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Lausanne, le 21 juin 2023 
 
 
 

ENSEMBLE ET INFORMÉS 06/2023 

 

Chers assurés, chères entreprises affiliées, chers partenaires,  

Nous espérons que notre message vous trouve en bonne santé et que vous profitez pleinement de cette 
période estivale. 

Chiffres clés au 31 mai 2023 (données indicatives) 

 

  

 

102.40% 
DEGRE DE COUVERTURE 

NON-AUDITE  

+2.45% 
PERFORMANCE NETTE 

NON-AUDITEE  

Notre Fondation a un total de l’actif de CHF 5.481 Mia. 
26'285 personnes sont affiliées et 3’097 rentiers sont assurés. 

 

SITUATION SUR LES MARCHÉS FINANCIERS 
Vue par notre CIO, Jean-Bernard Georges 
 
Comme on pouvait s’y attendre, un accord de dernière minute a été trouvé et a permis de relever le 
plafond de la dette américaine jusqu’en 2025.  

Avec cette hypothèque levée, les investisseurs ont retrouvé quelques raisons d’être optimistes. 

Le marché du travail reste robuste aux Etats-Unis, toutefois certains premiers signes 
d’affaiblissement sont apparus avec une hausse des nouvelles inscriptions au chômage, qui 
entretient l’espoir d’une fin prochaine du cycle actuel de hausse des taux d’intérêts.  

Ce sont en particulier les titres des grandes sociétés technologiques comme Nvidia et Amazon qui 
tirent les indices vers le haut, en raison notamment de perspectives prometteuses liées au 
développement de l’Intelligence Artificielle. Les sociétés des autres secteurs sont bien plus en retrait. 
Ceci se reflète dans le différentiel de performance massif entre l’indice Dow Jones, qui ne gagne 
qu’un peu plus de 4% depuis le début de l’année, alors que le Nasdaq 100, progresse de plus de 36%. 
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PERFORMANCE 

La performance indicative des actifs de la Fondation, au 31 mai 2023, s’élève à +2.45%. 

A la même date, l’indice UBS de toutes les caisses de pension affiche une performance de +2.79% 
et celui du Credit Suisse s’élève à +3.09%, alors que les indices Pictet LPP25 et LPP40 pointent à 
+4.08% et +4.59%.  

La performance indicative de notre Fondation au 19 juin 2023 est de +2.8%. 

 

ASSEMBLÉE DES DÉLÉGUÉS  

Notre Assemblée générale ordinaire des délégués a eu lieu le 1er juin dernier par vidéoconférence 
et en présentiel au Musée Olympique. Plus de 100 délégués ont participé à celle-ci.  

L’Assemblée des délégués a donné décharge au Conseil de fondation pour l’exercice 2022 par 
84 oui, 4 abstentions et aucun non.  

Kathlen Overeem (représentante des assurés) et Mario Izzo (représentant des assurés) ont été 
réélus au sein du Conseil de fondation pour un nouveau mandat de quatre ans.  

Madame Overeem a été réélue par 46 oui, 5 abstentions et aucun non ; Monsieur Izzo a été réélu 
par 46 oui, 5 abstentions et aucun non.  

Nous vous invitons à visionner la présentation et la vidéo de l’Assemblée des délégués sur notre 
site internet www.copre.ch. Pour votre information, la vidéo restera accessible jusqu’au  
14 juillet 2023.  

 

RATING DES CAISSES DE PENSION  

Comme chaque année, les publications « Sonntags-Zeitung » et « Finanz und Wirtschaft » ont 
publié leur « rating des caisses de pension ».  

Notre Fondation a cette année encore récolté des places sur le podium. Les voici :  

- 2ème place dans la catégorie « Performance au niveau des investissement, moyenne sur 
10 ans ».  

- 2ème place dans la catégorie « Performance au niveau des investissement, moyenne sur 
5 ans ».  

- 3ème place dans la catégorie « Performance au niveau des investissement, moyenne sur 
3 ans ».  

D’autre part, nous obtenons une 4ème place dans la catégorie « Intérêt rémunérateur, moyenne 
sur 10 ans ».  

Vous trouverez les résultats détaillés sur le site de l’une ou l’autre des publications.  
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ÂGE DE RETRAITE RÉGLEMENTAIRE POUR LES FEMMES AU SEIN DE NOTRE FONDATION 
ET TAUX DE CONVERSION DE LA FONDATION JUSQU’AU 31 DÉCEMBRE 2028 

Notre Conseil de fondation a pris la décision de maintenir l’âge de retraite réglementaire de la 
Fondation des femmes à 64 ans jusqu’au 31 décembre 2028, soit jusqu’à la fin de la période 
transitoire. 

De plus, notre Conseil de Fondation a, de plus, pris la décision de maintenir les taux de conversion 
actuels de la Fondation jusqu’au 31 décembre 2028. 

Ainsi, les taux de conversion de la Fondation seront maintenus jusqu’à la fin de cette période 
transitoire à 5.60% pour les femmes à 64 ans et à 5.60% pour les hommes à 65 ans. Nous vous 
renvoyons à ce propos à notre « Ensemble & Informés Hors-série du 1er juin 2023 ». 

Nous vous souhaitons un bel été, d’excellentes vacances et au plaisir de vous retrouver à la 
rentrée. Notre prochaine communication sera publiée le mercredi 16 août 2023.  

 

 

 

Nous vous transmettons, chers assurés, chères entreprises affiliées, chers partenaires, nos 
cordiaux messages.  

Prenez bien soin de vous.  

 

 

  

 
 
 
Claude Roch 
Président du Conseil de fondation 

 
 
 
Pascal Kuchen 
Directeur général 

 


