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Chers assurés, chères entreprises affiliées, chers partenaires,
Nous espérons que notre message vous trouve en bonne santé avec l’arrivée du froid. 

CHART-LINE-UP 
SITUATION SUR LES MARCHÉS FINANCIERS
Vue par notre CIO, Jean-Bernard Georges

Les dernières semaines ont évidemment été marquées par l’élection présidentielle américaine. En anticipation 
d’une possible victoire de Donald Trump et en octobre déjà, les marchés obligataires ont poussé les taux d’inté-
rêts à 10 ans à la hausse. Le programme du candidat républicain est en effet réputé plus inflationniste que celui 
de sa rivale démocrate, en raison principalement des risques de guerre commerciale avec la Chine et l’Europe. 
La vigueur des données macro-économiques outre-Atlantique est également venue alimenter ce scénario in-
flationniste, qui peut paraître à contre-courant au moment où la FED poursuit son processus de réduction des 
taux d’intérêts directeurs ce qui explique la faible performance des marchés en octobre. 

La large victoire de Donald Trump et la conquête des deux chambres du Congrès par les Républicains va per-
mettre l’application d’un programme radical de baisses d’impôts, de dérégulations du secteur financier et de 
programmes d’économies dans l’administration fédérale, des éléments qui plaisent aux investisseurs. 

ENSEMBLE ET INFORMÉS
11 / 2024

Notre Fondation a un total de l’actif de CHF 6.223 Milliards.
28’360 personnes sont affiliées et 3’456 rentiers sont assurés.
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CHIFFRES CLÉS AU 31 OCTOBRE 2024 (DONNÉES INDICATIVES)

BULLSEYE-ARROW
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Ceux-ci ont donc célébré l’élection du 47e président avec une progression importante des principaux indices 
boursiers US, ainsi que du billet vert après le 5 novembre. Les hausses étaient encore plus spectaculaires sur le 
Bitcoin et les autres cryptomonnaies. 

Les marchés européens et suisses étaient beaucoup plus hésitants, craignant de faire partie des perdants des 
affrontements économiques et tarifaires à venir. 

BULLSEYE-ARROW
PERFORMANCE
La performance indicative de nos actifs en octobre a été de -0.44%, légèrement meilleure que celle des indices 
UBS et Credit Suisse. Depuis le début de l’année, le résultat provisoire de nos investissements au 31 octobre 
s’établit à +5.59%. A titre de comparaison, les indices UBS de toutes les caisses de pension et des caisses de 
pension de plus de 1Mrd s’affichent à respectivement +6.20% et +5.92%. Quant à l’indice Credit Suisse, il pointe 
à +6.46%. 

INDUSTRY
PORTAIL WEB ENTREPRISES - LA SAISIE DES SALAIRES ANNUELS 2024 
ET ANNONCE DES SALAIRES 2025
Début novembre, nos entreprises affiliées recevront les informations nécessaires pour la déclaration des salaires 
annuels de l’année 2024, ainsi que les annonces concernant les salaires de l’année 2025. 
 
Nous rappelons qu’afin d’intégrer toute modification de salaire pour la facturation définitive de 2024 et la pre-
mière facture de 2025, nous encourageons nos entreprises affiliées à nous transmettre, via notre portail web 
dédié ou par e-mail, toutes les modifications relatives à l’exercice 2024, ainsi que les salaires annuels pour 2025, 
d’ici au 23 décembre 2024. 

Nous vous remercions par avance de votre précieuse collaboration. 

USERS
ADAPTATION DES RENTES DE SURVIVANTS ET D’INVALIDITÉ DE LA LPP
Au 1er janvier 2025, les rentes de survivants et d’invalidité de la prévoyance professionnelle obligatoire qui ont 
pris naissance en 2021 seront adaptées pour la première fois à l’évolution des prix. Le taux d’adaptation est de 
+5.8%. 
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Les rentes de survivants et d’invalidité du régime obligatoire de la prévoyance professionnelle doivent être 
adaptées périodiquement jusqu’à l’âge ordinaire de la retraite en cas d’augmentation de l’indice des prix à la 
consommation. Ces rentes de la LPP doivent être adaptées pour la première fois après trois ans, puis en même 
temps que les rentes de l’AVS, en règle générale tous les deux ans. 

Les rentes de l’AVS étant adaptées en 2025, les rentes de survivants et d’invalidité de la LPP doivent également 
être augmentées : 

- Rentes adaptées pour la première fois au 1er janvier 2024 : augmentation de 0.8%
- Rentes adaptées pour la dernière fois au 1er janvier 2023 : augmentation de 2.5%

CHART-MIXED
CHIFFRES CLÉS DE LA PRÉVOYANCE AU 1ER JANVIER 2025
Vous trouverez sous le lien suivant Centre de téléchargement - COPRÉ les nouveaux chiffres clés de la 
prévoyance professionnelle au 1er janvier 2025. 

Les chiffres clés définissent les principaux paramètres du système de prévoyance professionnelle, en particulier : 

- Le seuil d’entrée LPP 
- La déduction de coordination 
- Le salaire coordonné minimal et maximal 
- Le salaire assuré maximal 

Ces paramètres encadrent l’assujettissement à l’assurance obligatoire et établissent les bases de calcul des 
prestations. 

Nous vous transmettons, chers assurés, chères entreprises affiliées, chers partenaires, nos cordiaux messages. 
Merci de votre confiance et prenez bien soin de vous. 
 
Lausanne, le 18 novembre 2024

Pascal Kuchen
Directeur général

Claude Roch
Président du Conseil  
de fondation

https://copre.ch/centre-de-telechargement

